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Incontro di trattativa del 20 settembre sul precariato

COMUNICATO

Giovedi si € tenuto I'incontro di trattativa al'INFN con le OO.SS.

E’ bene ricordare il seguente articolo della Spending review ripreso nelle autorizzazioni ad assumere:

Resta, altresi, fermo che, in caso di mancata adozione dei provvedimenti di cui all'art. 2,
comma 5, del decreto legge n. 95 del 2012, entro il 31 ottobre 2012, gli Enti di ricerca non
potranno, a decorrere dalla predetta data, procedere ad assunzioni di personale a qualsiasi
titolo e con qualsiasi contratto. Fino all'emanazione dei provvedimenti indicati le dotazioni
organiche sono provvisoriamente individuate in misura pari ai posti coperti alla data di
entrata in vigore del presente decreto; sono fatte salve le procedure concorsuali e di mobilita
nonché di conferimento di incarichi ai sensi dell'articolo 19, commi 5-bis, del decreto
legislativo n. 165 del 2001 e le procedure per il rinnovo degli incarichi.

Nel quale si ribadisce la necessita di effettuare il taglio del 10% sul personale tecnico ed amministrativo,
pena l'impossibilita dal 31 ottobre 2012 in poi, di procedere ad assunzioni di personale a qualsiasi titolo

e con qualsiasi contratto.

A fronte di queste imposizioni di legge le O0O.SS. hanno fatto la seguente richiesta all'INFN:

- Effettuare tutte quelle assunzioni che si possono fare immediatamente perché hanno espletato
prove selettive del tutto equivalenti ad un concorso a tempo indeterminato:

o 21 stabilizzandi (16 tecnonologi e 6 tecnici)

o 1 tecnico con concorso espletato e mai assunto

o 6 ricercatori presi dalle graduatorie ancora valide dei concorsi “ex Mussi”. Tali posizioni
saturerebbero la dotazione in pianta organica per questo profilo

- Sottoscrivere un accordo con le OO.SS. per permettere il rinnovo dei contratti a tempo
determinato oltre il 5° anno di permanenza nell’ente.
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La delegazione trattante INFN si € impegnata a riferire queste richieste al direttivo del prossimo 27
settembre ed incontrare le O0.SS. il giorno successivo durante la riunione dei direttori programmata.

Invitiamo tutti il personale precario che ne avesse la possibilita a partecipare insieme ai sindacati alla
prossimo incontro previsto per il 28 settembre 2012 alle ore 10,30 presso la Presidenza INFN in piazza
dei Caprettari a Roma. Sara un nostro impegno permettere che una delegazione partecipi allincontro.
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