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' FEDERAZIONE INNOVAZIONE E RICERCA

Segreteria nazionale

COMUNICATO AL PERSONALE

Sblocco dinamiche economiche
per il Personale

Si informa che la FIR CISL si & attivata per sollecitare 'immediato sblocco delle
dinamiche economiche previste dalla vigente normativa contrattuale.

E’ stata chiesta, nel contempo, anche I'immediata corresponsione degli adeguamenti
economici gia maturati ai soli fini giuridici nel periodo di totale blocco retributivo.

Infatti la L. 190/2014 — Legge di stabilita 2015 non reitera il blocco degli effetti economici di
progressioni economiche e di carriera :

« fasce stipendiali per Ricercatori e Tecnologi;

e progressioni di livello per Ricercatori e Tecnologi ex art. 15 CCNL 2002-
2005;
» progressioni di livello per il Personale tecnico e amministrativo dei livelli

IV-VIII (ex art. 54 CCNL 1998-2001);

* progressioni economiche per il Personale tecnico e amministrativo dei
livelli IV-VIII (ex art. 53 CCNL 1998-2001).

Rimaniamo a disposizione del Personale per qualsiasi ulteriore informazione o chiarimento
necessari.
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