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Roma, 27 settembre 2011 

 
 

COMUNICATO AL PERSONALE INFN 
 

  In data 23 settembre 2011 si è tenuto l’incontro tra la Delegazione INFN le OO.SS FIR – 

CISL, FLC – CGIL ed  ANPRI per discutere il seguente ordine del giorno:  

- - Regolamento del personale, 

- - Varie ed eventuali. 

  Nell’ambito della discussione sulla nuova bozza di regolamento del Personale presentataci, si 

sono presi in esame i punti sui quali non si era trovata una risposta rispetto alle precedenti 

osservazioni delle OO.SS   

  La discussione sul Regolamento ha interessato l’intera riunione, sebbene l’incontro abbia avuto 

carattere interlocutorio, in particolare è stato chiesto che: 

• fosse inserito un riferimento all’omogeneità di trattamento previdenziale; 

• fossero previste forme di garanzia per il personale precario 

• fossero espunte le disposizioni riferite alla valutazione della performance stante 

l’evoluzione delle norme; 

• non fosse ampliato il numero delle posizioni dirigenziali. 

  Sarà nostra cura tenere il Personale informato sull’evoluzione della situazione 

 

 Durante l’incontro le OO.SS. hanno fatto formale richiesta che vengano inseriti negli ordini 

del giorno dei prossimi incontri i seguenti punti:  

- Contratto Integrativo 2011 

- Costituzione del Fondo ex art. 19 “ così detto conto terzi “ 

- Costituzione del Fondo per i sussidi  

- Mutui a condizioni di maggior favore per i dipendenti INFN 

- Copertura assicurativa RUP in materia di contratti Pubblici 

             

        per la Delegazione INFN 

         P. Carinci  


